Q Doel

Q Essentie

O Uitgangs-
:  punt(en)

O Actielijnen/
:  subdoelen

O Focus
: (wetten)

O Initiatief-

. nemers;
partijen die de
uitwerking op zich
nemen

O Uitwerkings-
i niveau

Q Uitvoerings-

mogelijkheden

O Financiering

O Aanvraag-

mogelijkheden

Disclaimer

1ZA
(Integraal
Zorgakkoord)

Toekomstbestendig
maken van de zorg,
door de (voornamelijk
de) curatieve

zorg toegankelijk,
kwalitatief goed en
betaalbaar te houden

Passende zorg wordt
het uitgangspunt voor
Zvw- zorg

Passende zorg is:

1. Waardegedreven
2.Komt samen met en
rondom de patiént

tot stand
3.1s de juiste zorg op
de juiste plek
4.Gaat over
gezondheid in plaats
van over ziekte
5.Wordt geleverd
in een prettige
werkomgeving en
is de zorg voor
iedereen

1. Passende zorg:
waardegedreven,
samen met de
patiént, pakket en
kwaliteit

2.Regionale
samenwerking

3.Versterking
organisatie
eerstelijnszorg

4.Samenwerking
sociaal domein,
huisartsenzorg en
ggz

5.Gezond leven en
preventie

6.Arbeidsmarkt
en ontzorgen
zorgprofessionals

7. Digitalisering en

gegevensuitwisseling

8.Contractering

ZVW

Zorgpartijen

Regionaal

Door middel van:
* Financiéle middelen

Door middel van:

1. Vastgestelde finan-
ciéle kaders

2.Transformatiemid-

delen

3.Specifieke SPUK-re-
geling (enkel voor
gemeenten)

1. Transformatiemid-
delen
2.Specifieke SPUK

Overzicht
zorgakkoorden en -programma’s

GALA
(Gezond en Actief
Leven Akkoord)

Een gezonde generatie
in 2040

Het bevorderen en
behouden van de
fysieke en mentale
gezondheid van
mensen vanaf het
prille begin

Focus op gezond-
heidsbevordering en
een gezonde
samenleving, positieve
gezondheid en

focus op gezondheid
in plaats van ziekte

1. Terugdringen ge-
zondheidsachter-
standen

2.Gezonde fysieke
leefomgeving die
uitnodigt tot bewe-
gen en ontmoeten

3.Versterken van de
sociale basis

4.Een gezonde leefstijl

5.Versterking van de
mentale gezondheid

6.Vitaal ouder worden

7. De domeinoverstij-
gende inzet vanuit
een regionale pre-
ventie-infrastructuur

Niet specifiek

Gemeenten

Lokaal en regionaal

Door middel van:
* Financiéle middelen

» Kennis en expertise

Door middel van:
» Brede SPUK-regeling

Het indienen van een
integraal plan door
de gemeenten bij de
overheid

WO0z0

(Programma Wonen,
Ondersteuning en
Zorg voor Ouderen)

Transformatie naar
houdbare ouderenzorg,
waarbij ouderen in

de toekomst lang
zelfstandig kunnen
blijven wonen op een
plek waar zij zich thuis
voelen

Een bijdrage leveren
om te komen

tot houdbare,
toegankelijke en
kwalitatief goede
ondersteuning en zorg
voor ouderen

e Zelf als het kan
e Thuis als het kan
» Digitaal als het kan

1. Samen vitaal ouder
worden

2.Sterke basiszorg
voor ouderen

3.Passende Wlz-zorg

4.‘Wonen en zorg’ voor
ouderen

5.Arbeidsmarkt en

innovatie

Wlz, Wmo en Zvw
(ouderenzorg)

Zorgaanbieders,
gemeenten,
zorgkantoren en
woningbouw-
cobperaties

Lokaal en regionaal

Door middel van:
e Financiéle middelen
* Kennis en expertise

Door middel van:

1. Subsidieregeling

2.Stimuleringsrege-
ling o.a. regeling_
TAZ-WOZO

3.Regiobudgetten

Zie Menukaart
ondersteuningsaanbod
regionale
samenwerking

Vilans streeft er samen met betrokkenen naar om gebruik te maken van juiste, actuele en beschikbare

gegevens in publicaties. Ondanks onze zorgvuldigheid aanvaarden we daar geen aansprakelijkheid

voor. Op onze publicaties is de Creative Commons 4.0 licentie van toepassing. Dit betekent dat je onze

publicaties mag downloaden, verveelvoudigen en mag verwijzen wanneer de volgende voorwaarden

gelden:

» Er sprake is van niet-commerciéle doeleinden.
» Je beschrijft dat de publicatie van Vilans is, eventuele auteurs noemt en een URL of hyperlink naar de

publicatie plaatst.

« Je de Creative Commons 4.0 licentie vermeldt, inclusief link.

Wil je een onderdeel gebruiken voor een eigen publicatie? Ook dat mag alleen voor niet-commerciéle

doeleinden en op voorwaarde dat je linkt naar de originele bron en je werk vervolgens onder dezelfde

Creative Commons 4.0 licentie deelt. De Creative Commons 4.0 licentie is niet van toepassing op
beeldmateriaal, content van derden en op onderdelen waar dit specifiek bij benoemd staat.

TAZ

(Programma
Toekomstbesten-
dige Arbeidsmarkt
Zorg & welzijn)/
SectorplanPlus

Het in gang zetten van
een transitie naar het
anders organiseren
van het werk

Gericht op het
aantrekkelijker maken
van het werken in de
zorg

De juiste
zorgmedewerker op
de juiste plek, die
gemotiveerd en met
plezier het werk kan
doen

1. Ruimte voor het
vergroten van werk-
plezier

2.Ruimte voor zorg-
medewerkers om
te leren en zich te
blijven ontwikkelen

3.Ruimte voor nieuwe
werkvormen -> een
transitie naar pas-
sende en arbeidsbe-
sparende zorg

Wlz, Wmo en Zvw

Zorgaanbieders

Lokaal en regionaal

Door middel van:
e Financiéle middelen

Door middel van:

1. Zorginkoop

2. TAZ-instrumentari-
um

Zie SectorplanPlus

Vilans

Toekomstagenda
gehandicaptenzorg
(TG)

Het verbeteren van de
zorg en ondersteuning
aan mensen met een
beperking

De in gang gezette
beweging vanuit

het programma
Volwaardig Leven naar
toekomstbestendige
zorg robuuster te
maken

Het creéren van
randvoorwaarden
voor goede zorg

en ondersteuning
voor mensen met
een beperking

en een zorg- of
ondersteuningsvraag

1. Complexe zorg
2.Licht verstandelijke
beperking
3.Cliéntondersteuning
4.Technologie en inno-
vatie (vernieuwing)
5.Arbeidsmarkt

Wlz, Wmo en Zvw

Zorgaanbieders,
gemeenten en
zorgkantoren

Lokaal en regionaal

Door middel van:

» Financiéle middelen
» Kennis en expertise,
waaronder Balc &
Innovatie-impuls

Door middel van:
» Transitiemiddelen

Zorgakkoord ZN en
VGN

Voldoende
beschikbaar
personeel en
passende zorg, om de
gehandicaptensector
toegankelijk en
betaalbaar te houden

Een gezamenlijke
transitie met de ZN en
VGN in gang te zetten

Cliénten met een
beperking tijdig een
waardevolle plek met
passende zorg bieden

1. Elke cliént krijgt
een betekenisvolle
daginvulling

2.Arbeidsbesparen-
de technologieén
implementeren in
zorgpraktijken

3.Passend zorgniveau
bij zorgvraag

4.Cliénten krijgen een
eigen veilige plek in
de samenleving

5.(Eigen) netwerken
rondom cliénten
spelen een rol bij
zorg en ondersteu-
ning

wlz

Zorgkantoren en
zorgaanbieders

Landelijk en lokaal

Kanslijnen zijn de
basis voor de inhoud
van het inkoopkader

Betreffende
zorgkantoor en
zorgaanbieder stellen
vast welke kanslijnen
worden opgepakt,
hoe de fases in de
tijd worden weggezet,
en wat ieders rol en
verantwoordelijkheid
hierbij is

N/

Generiek
kwaliteitskompas

Samen werken

aan kwaliteit van
bestaan voor ouderen
intramuraal, in de
Wlz-zorg thuis en
wijkverpleging (Zvw)

Het anders
organiseren van de
ouderenzorg, waarbij
een andere kijk naar
kwaliteit en de rol en
ondersteuning daarin

1. lemand respecteren
voor wie hij is

2.0pen gesprek

3.De kracht van
samen

4.Ruimte voor
professionele
samenwerking

1. Het kennen
van wensen en
behoeften

2.Het bouwen van
netwerken

3.Het werk
organiseren

4.Leren en
ontwikkelen

5.Inzicht in kwaliteit

Wlz en Zvw

Zorgorganisaties

Lokaal

Door middel van:
* Kennis en expertise
o.a. via W&TT

Vilans is de landelijke kennisorganisatie voor zorg en ondersteuning. Wij vinden het belangrijk dat
mensen die afhankelijk zijn van zorg en ondersteuning het leven kunnen leiden dat ze willen. Wij

dragen daar proactief met kennis aan bij. We benoemen vraagstukken en agenderen onderwerpen.

Samen met anderen verzamelen, ontwikkelen en delen we kennis. Vilans brengt mensen en organisaties

bij elkaar vanuit onderzoek, praktijk, beleid en onderwijs. Zo versnellen we kennisontwikkeling,

kennisuitwisseling en de toepassing van kennis. www.vilans.nl
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